
KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI KISARAN

Nomor : W2.U11/1998/SK/KP.04.6/04/2022 

TENTANG

TIM SELEKSI PERSONIL DALAM JABATAN TIM PEMBANGUNAN 
ZONA INTEGRITAS PADA PENGADILAN NEGERI KISARAN

KETUA PENGADILAN NEGERI KISARAN

Menimbang

Mengingat

: a) Bahwa guna kelancaran dalam mewujudkan Pembangunan 

Zona Integritas pada Pengadilan Negeri Kisaran, maka 

dipandang perlu untuk membentuk Tim Seleksi Personil 

dalam Jabatan tersebut.

b) Bahwa sehubungan dengan hal tersebut diatas maka perlu 

ditetapkan dengan surat keputusan.

: 1. Undang-undang Nomor 49 Tahun 2009 tentang Perubahan 

Kedua atas Undang-undang Nomor 2 Tahun 1986 tentang 

Peradilan Umum.

2. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 

Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari 

Korupsi,Kolusi dan Nepotisme.

3. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2001 tentang Perubahan 

atau Undangundang Nomor 31 Tahun 1999 tentang 

Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi.

4. Instruksi Presiden Nomor 5 Tahun 2004 Tentang Percepatan 

Pemberantasan Korupsi.

5. Instruksi Presiden No.9 Tahun 2011 Tentang Rencana Aksi 

Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi Tahun 2012.

6. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 2015 Tentang Aksi 

Pecegahan dan Pemberantasan Korupsi Tahun 2015.

7. Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negara dan 

Reformasi BiroKrasi Nomor 52 Tahun 2014 Tentang Pedoman



MENETAPKAN

KESATU

KEDUA

KETIGA

dan Pembangunan Zona Integritas menuju Wilayah Bebas dari 

Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di 

Lingkungan Instansi Pemerintah.

8. Peraturan Mahkamah Agung RI Nomor 7 Tahun 2015 Tentang 

Organisasi dan Tata Keija Kepaniteraan dan Kesekretariatan 

Peradilan

9. Peraturan Mahkamah Agung RI Nomor 1 Tahun 2017 tentang 

Perubahan atas Peraturan Mahkamah Agung Nomor 7 Tahun 

2015 tentang Organisasi dan Tata Keija Kepaniteraan dan 

Kesekretariatan Peradilan.

: SURAT KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI KISARAN 

TENTANG TIM SELEKSI PERSONIL DALAM JABATAN TIM 

PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS PADA PENGADILAN 

NEGERI KISARAN;

: Tim seleksi segera membuat Rencana Kegiatan dan tahapan 

dalam pelaksanaan seleksi.

: Tugas Tim Seleksi adalah :

1. Melakukan Telaahan dan Evaluasi

2. Melakukan Assesment terhadap personil yang diusulkan 

oleh Panitera dan Sekretaris

3. Menyampaikan hasil seleksi kepada Ketua untuk ditetapkan 

dalam surat keputusan

: Surat Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, 

dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan 

akan diperbaiki sebagaimana mestinya;

MEMUTUSKAN :

Ditetapkan 
Pada tanggal

: Kisaran 
: 01 April 2022

KETUA PENGADILAN NEGERI KISARAN,

ttd.

uai dengan aslinya 
GADILAN NEGERI KISARAN

NELSON ANGKAT



Lampiran
Tentang

Nomor
Tanggal

: Surat Keputusan Ketua Pengadilan Negeri Kisaran
: Penunjukan Tim Seleksi Personil Dalam Jabatan Tim Pembangunan Zona 
Integritas Pada Pengadilan Negeri Kisaran 

: W2.U11/ 1998/SK/KP.04.6/04/2022 
: 01 April 2022

DAFTAR NAMA SELEKSI PERSONIL DALAM JABATAN TIM PEMBANGUNAN 
ZONA INTEGRITAS PADA PENGADILAN NEGERI KISARAN

No. Nama Jabatan Jabatan 
dalam Tim

1 . NELLY RAKHMASURI LUBIS, S.H., M.H. Hakim Ketua Tim

2. ANTONI TRIVOLTA, S.H. Hakim Anggota

3. YOHANA TIMORA PANGARIBUAN, S.H., 
M.Hum.

Hakim Anggota

4. IDRIS, S.H., M.H. Panitera Anggota

5. MEDIANA BR TARIGAN, S.E. Sekretaris Anggota

6. MUHAMMAD REZA LUBIS, S.H. Kasubbag 
Kepegawaian, 

Organisasi Dan 
Tata Laksana

Anggota

7. RIBKA BR GINTING, S.Kom. Staf Kepaniteraan 
Perdata

Anggota

Ditetapkan : Kisaran

Pada tanggal : 01 April 2022

KETUA PENGADILAN NEGERI KISARAN,


