
 

 



 

RENCANA KINERJA TAHUNAN PENGADILAN NEGERI KISARAN 2022 

  

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  
(R K T ) 

UNIT KERJA                        : PENGADILAN NEGERI KISARAN 

TAHUN ANGGARAN         : 2022 

No S A S A R A N INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 3 

1. Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan Akuntabel 

a. Persentasi sisa perkara yang 

diselesaikan : 

- Perdata 

- Pidana 

 

100% 

100% 

b. Persentasi perkara : 

- Perdata 

- Pidana 

Yang diselesaikan Tepat Waktu 

 

70% 

100% 

c. Persentase Penurunan sisa Perkara : 

- Perdata 

- Pidana 

 

5% 

5% 

d. Persentase perkara Perdata yang tidak 

Mengajukan Upaya Hukum : 

- Banding  

- Kasasi 

- PK 

 

 

80% 

85% 

98% 

Persentase perkara Pidana yang tidak 

Mengajukan Upaya Hukum : 

- Banding  

- Kasasi 

- PK 

 

 

85% 

90% 

95% 

e. Persentase Perkara Pidana Anak yang 

diselesaikan dengan Diversi  

5% 

 

f. Index Responden pencari keadilan 

yang puas terhadap layanan peradilan 

90% 

 

2. Peningkatan Efektifitas 

Pengelolaan Penyelesaikan 

Perkara 

a. Persentase Isi Putusan yang diterima 

oleh para pihak tepat waktu 

100% 

 

b. Persentase Perkara yang diselesaikan 

melalui Mediasi 

5% 

c. Persentase berkas perkara yang 

diajukan Banding, Kasasi dan PK 

secara lengkap dan tepat waktu 

- Perdata 

- Pidana 

 

 

 

95% 

95% 

d. Persentase putusan perkara yang 0% 



m enarik perhatian m asyarakat yang 

dapat diakses secara Online dalam  

waktu 1 hari setelah putus

3. M enigkatkan Akses 

Peradilan bagi M asyarakat 
M iskin dan Terpinggirkan

a. Persentase perkara Prodeo yang 

diselesaikan 

Perdata 

Pidana

10%
100%

b. Persentase perkara yang diselesaikan 

diluar Gedung Pengadilan

0%

c. Persentase Pencari keadilan Golongan 

tertentu yang m endapat Layanan 

Batuan Hukum  (Posbakum )

95%

4. M eningkatnya Kepatuhan  
Terhadap Putusan  
Pengadilan

a. Persentase Putusan Perkara Perdata 

yang ditindaklanjuti (dieksekusi)

20%


